L ernbesonder heiten

M 6gliche Unterrichtsgestaltung und didaktische K onsequenzen

Eingeschrankte Kommunikationsméglichkeiten:

* Sprachprobleme im Ausdruck

 wortwortliche Sprache, unterschiedliche Sprachdeutung

» Sprachliche Rituale, Monologisierung

* Fehlende alternative Kommunikationsstrategien (Mimik, Gestik etc.)

-Forderung der aktiven Sprache, des Nacherzahlens durch
* Bildsysteme (visuelle Medien, Polylux, PC),
* Diktiergerdte

-klare Anweisung (Reduzierung und Fokussierung der Sprache)
-direkte Ansprache -Sprechtempo (langsames Sprechen, damit nicht nur
Gespréachsausschnitte wahrgenommen werden)

Lernstrategien

» autistische Schiler entwickeln hdufig unbekannte Lernstrategien =>
vorgegebene Lernschritte werden nicht dbernommen

* Entwickeln haufig Leistungsinseln/Insel begabungen (z.B.
Fahrplanspezialisten, Technikbereich)

* Fur den Betrachter nicht immer deutlich, nach welchen Kriterien der
Lernende selektiert

* VVorgegebene Muster werden unterbrochen -> keine hierarchisch
aufgebaute Entwicklung sichtbar

* Der Wunsch nach Lernstoff steht im haufigen Widerspruch zur
gezeigten Lernaktivitat

» Eswird héufig nicht sichtbar, wenn Inhalte verstanden werden

L ernangebote Uberdenken und regelméldig kontrollieren
» Auf kleine Signale und diskrete Zeichen achten, z.B.:
* |anges Hinschauen

* langes Stillsitzen

* wiederholte Aufmerksamkeit

* Lernangebote Uberprifen und Steigerungen anbieten

» Andere Lernstrategien akzeptieren

* Nutzung von Spezialinteressen

Wahrnehmungsverarbeitung

-HOren

* Selektionsprobleme -> ales wird gleichzeitig , gehort’

* An- und Abschalten des Gehores -> willkurlich

» Wahrnehmen von Gespréchsfetzen bei sehr schnell gesprochenem
Verbalanteil -> dadurch Liicken

» Gerduschuberempfindlichkelt und Auditive Hypersensibilitét
(Uberempfindlichkeit gegen Stérschall)

» Differenziertes Horen der Buchstaben erschwert

* Strukturierte Arbeitsplétze und Lernumfelder

* ReizUberflutungen vermeiden

* Kleine Lerngruppen

« Riickzugsmdglichkeiten bei Uberforderungen/Rei ziiberflutungen
schaffen

» Wahrnehmungsprozesse vorstrukturieren

» Angebote in der Wahrnehmungsforderung

* langsameres und betonteres diktieren der Texte,

* Uben jedes neue Worte schriftlich, damit dieses sich a's Schriftbild
abbildet und gespeichert wird




-Sehen
* Teilweise werden nur Details/Ausschnitte , gesehen’ und Gesamtheiten
gehen verloren

-Nahsinne (Geschmack-, Tast-, Temperatursinn)
* Sind haufig grof3er Informationstrager, dadurch wird von den Schilern
die Aufmerksamkeit auf diese Sinne reduziert = >fuhrt zu Ablenkung

* Klare Anweisungen (evtl. visuell unterstiitzen)
* groRere Schriftarten , vergrofZerte Aufgabenbl étter

* Verbale Anweisungen direkt und langsam

* Sitzanordnungen im Klassenverband beachten

» Moglichkeiten der Einzelforderung ausschopfen und anbieten
(besonders wenn emotional e Belastbarkeit erreicht wurde)

Handlungsplanung
« Alltagliche und einfache Handlungen benétigen haufig viel Ubung und
stehen tellweise in Diskrepanz zu anderen Lernle stungen
» Komplexere Handlungen werden oft unerwartet gut bewaltigt
» Wiederholtes Verlangen/Abfragen von Lernvorgangen fuhrt oft zu
Ablenkung bis hin zu Verweigerung

Differenzierung der unterrichtlichen Handlungsform

* In Handlungsketten entgleitet oft Aufmerksamkeit ->
Differenzierung der Ausfihrung/ kleinschrittige

Handlungsanwei sungen

* Gezielte FOorderung der sensomotorischen Entwicklung im
Zusammenhang mit erhohter Ubungssequenz unterstiitzt
Handlungsrepertoire

* Unterrichtsablaufe strukturieren und ritualisieren (z.B. verbale und
schriftliche Unterrichtsphasen nicht standig vermischen)

Motivation und soziale Orientierung
» Haufig besteht primér ein Interesse an, eigenen Themen’ (vgl. S),
dadurch schwierig fur schulische Vorgaben zu motivieren
* Eine Lerngruppe mit soziaer Orientierung, die die evtl.
Lernbesonderheiten akzeptiert, motiviert in den meisten Féllen den
Schiler -> kommt zu Nachahmungsprozessen
» Haufig Ambivalenz zwischen Anpassung an die Lerngruppe
(Vorbilder) und gleichzeitige Abwehr gegen haufige Wiederholungs-
und Ubungsphasen

» Handlungsmuster festigen und erweitern (Desinteresse haufig auch
Ursache unbekannte Handlungsmuster auszufihren)

» Kleinschrittige Lernvorgaben Ggf. Leistungsinseln ins
Unterrichtsgeschehen einbinden (z.B. , Fachmanner’ vorstellen
lassen)

* Kleingruppen innerhalb der Lerngruppen bilden

* Lernbesonderheiten der Lerngruppe transparent machen

* Lernen in der Gemeinschaft mit individuellen Hilfestellungen
(sachlich oder personell)

*Ruckzugsmoglichkeiten bereitstellen Arbeitsplatzgestaltung
(abgeschirmter Bereich, Reduzierung von Reizen etc)




Umgang mit Zeitvorgaben und unvorhergesehenen V erénderungen

Veranderungen innerhalb einer Struktur kénnen zu Orientierungsverlust
und Stress fuhren, z.B.:

« Kurzfristige Anderungen

* Fehlende Ankindigungen der néchsten Schritte im Unterricht

* Nicht erschlieffbare Struktur und Systematik von schulischen Abléufen
* Fehlende sachliche und soziale Orientierungsmoglichkeiten -> fihrt zu
Orientierungslosigkeit

* Strukturierung von Zeitabl&ufen (z.B. Visualisierung von
Tagesablaufen, Arbeits-und Aufgabenplanen)

* Zukunftiges durch Vorschau ankiindigen

» Handlungsabl&ufe visualisieren und vorstrukturieren

Ein anderes Verstehen von Begriffen und Situationen

* Nur begrenzte Fahigkeit, sich in andere Menschen, Rollen, Situationen
hineinzuversetzen

» Schwierigkeiten beim Verstehen von Konventionen, Metaphern,
Bedeutungen im Ubertragenen Sinn, Ironie und mehrdeutigen
Anweisungen

* Denken in Bildern

* Klare sprachliche Anweisungen

* Informationen visualisieren (M edienauswahl)

* Einlbung von bestimmten sprachlichen Mustern wie Metaphern etc.
(auch beim nicht , Verstehen” kénnen Verhatensregeln entsprechend
eingelibt werden, die Interaktionen in ihrem Alltag erleichtern)




